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EXECUTIVE EDUCATION 

Formato ejecutivo 

 18 meses con clases presenciales 1 vez 

al mes en Sevilla 

 3 semanas intensivas: Sevilla, Madrid y      

Barcelona  

Programa de Desarrollo integral del 

Directivo enfocado en tres                 

dimensiones: 

 Intelectual. A través de los módulos de 

conocimiento (Entorno, Estrategia,          

Finanzas, Operaciones, …) 

 Emocional. A través del programa 

LEAD de Desarrollo de Competencias 

Directivas, así como a través de la   

metodología outdoor o role-playing 

 Experiencial. A través de Action    

Learning Projects y Simuladores de 

Gestión 

Programa Bonificable  

Título propio universitario que permite        

acceder a bonificaciones a través del PIF 

(Permiso Individual de Formación) o  a 

través del crédito formativo para acciones 

de formación de la antes denominada   

Fundación Tripartita. 

SEVILLA 

FECHA DE COMIENZO  

JUNIO 2017 

 



 
Fecha Módulo Contenidos Horario

05/06/2017 Dirección de Programa Introducción y  Presentación del Programa 9:00-10:30

05/06/2017 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia General Management 10:30-18.00

06/06/2017 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia General Management 9:00-18:00

Directivo invitado A determinar

07/06/2017 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia General Management 9:00-18:00

Directivo invitado A determinar

08/06/2017 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia General Management 9:00-18:00

09/06/2017 Módulo 1 - Comprensión del Entorno Managerial Economics 9:00-18:00

03/07/2017 Módulo 1 - Comprensión del Entorno Corporate Social Responsibility 15:00-21:00

04/07/2017 Módulo 1 - Comprensión del Entorno Entorno Geopolítico 9:00-18:00

04/09/2017 Directivo Invitado  12.30 - 14.00

04/09/2017 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección Financiera - Analisis estados financieros 15:00-21:00

05/09/2017 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección Financiera - Control de gestión 9:00-18:00

02/10/2017 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección Financiera - Selección inv ersiones 15:00-21:00

03/10/2017 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección Financiera - Selección inv ersiones 9:00-18:00

06/11/2017 Directivo invitado 12.30 - 14.00

06/11/2017 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa  Dirección Financiera - Valoración de empresas 15:00-21:00

07/11/2017 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección Financiera - Valoración de empresas 9:00-18:00

11/12/2017 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Ex amen D. Financiera ( 2 horas ) 15:00-17:00

11/12/2017 Módulo 4 - Des. Comp. Directivas Negociación, Netw orking, Gestión Reuniones 17:00-21:00

12/12/2017 Módulo 5 - Proyecto de empresa Action Learning Projects 9:00-13:00

12/12/2017 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Taller de Creativ idad e Innov ación 14:00-18:00

 08/01/2018 Módulo 4 - Des. Comp. Directivas LEAD 15:00-21:00

09/01/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Negociación, Netw orking, Gestión Reuniones 9:00-18:00

05/02/2018 Módulo 4 - Des. Comp. Directivas LEAD 9:00-13:00

05/02/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección y  Desarrollo de Personas 14:00-18:00

Directivo invitado A determinar

06/02/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección y  Desarrollo de Personas 9:00-18:00

07/02/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección y  Desarrollo de Personas 9:00-18:00

Directivo invitado A determinar

08/02/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Desarrollo Organizacional 9:00-18:00

09/02/2018 Módulo 4 - Des. Comp. Directivas Trabajo en Equipo 9:00-18:00

05/03/2018 Módulo 5 - Proyecto de empresa Action Learning Projects 11:00-14:00

05/03/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección de Marketing y  comercial 15:00-21:00

06/03/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Dirección de Marketing y  comercial * 1 hora presentació Markstrat 9:00-18:00

09/04/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Plan Mark. Seg+Posic. + mix 15:00-21:00

10/04/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Plan Mark. Seg+Posic. + mix 9:00-18:00

07/05/2018 Directivo invitado 12.30 - 14.00

07/05/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Planificaicón comercial 15:00-21:00

08/05/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Estructura y  organización comercial 9:00-18:00

04/06/2018 Módulo 5 - Proyecto de empresa Action Learning Projects 11:00-14:00

04/06/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Superv isión de la red de  v entas y  remuneración de v endedores 15:00-21:00

05/06/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Marketing Digital 9:00-18:00

02/07/2018 Módulo 4 - Des. Comp. Directivas LEAD 15:00-21:00

03/07/2018 Módulo 4 - Des. Comp. Directivas Corporate Entrepreneurship 9:00-18:00

03/09/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Competir desde Operaciones 15:00-21:00

04/09/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Competir desde Operaciones 9:00-18:00

08/10/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Implantar la Estrategia 15:00-21:00

09/10/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Implantar la Estrategia 9:00-18:00

12/11/2018 Directivo invitado 15:00-17:00

12/11/2018 Módulo 5 - Proyecto de empresa Action Learning Projects 17:00-21:00

13/11/2018 Módulo 3 - Conocimiento func. empresa Sistemas de Información 9:00-18:00

17/12/2018 Módulo 4 - Des. Comp. Directivas Negociación, Netw orking, Gestión Reuniones 15:00-21:00

18/12/2018 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia Gestión del Cambio 9:00-18:00

14/01/2019 Módulo 5 - Proyecto de empresa Action Learning Projects ( Presentación Proy ectos ) 14:00-18.00

15/01/2019 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia Estrategia Competitiv a 9:00-18:00

16/01/2019 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia Estrategia Competitiv a 9:00-18:00

17/01/2019 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia Estrategia Competitiv a 9:00-18:00

18/01/2019 Módulo 2 - Comprensión de la Estrategia Estrategia Competitiv a 9:00-13:00

18/01/2019 Dirección de Programa Cierre del Programa 14:00-18:00
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Modular 60 ECTS - 600 horas lectivas/
blended  (341 Pres + 259 DL) 

Módulos: 

•6 Formación básica 

•48 obligatorios 

•6 proyecto final 


